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International Water Association 

 
Organisation et Fonctionnement 

 
 
 
 
Nature : 
 

• 6 000 membres 
• Association mondiale devenue à Kyoto (mars 2003) la voix des professionnels de 

l’eau vis-à-vis des gouvernements. 
 
Structure : 
 

• Association mondiale dont le fonctionnement accepte des différenciations selon 3 
dimensions : 
 
ß la géographie : 

 
¾  IWA distingue ses membres selon leur pays d’origine 
¾ le Conseil d’Administration est constitué des Comités Nationaux, chaque 

pays disposant d’une voix. 
¾ les manifestations sont soit mondiales soit régionales. 

 
ß les sujets :  

 
¾ le socle de l’IWA est son travail permanent sur 48 thèmes. Chacun fait 

l’objet d’un « Specialist Committee » aux travaux duquel chaque membre 
intéressé peut participer (5 maximum par membre).  
 

¾ ces sujets donnent lieu à des ateliers (« workshops ») internationaux.  
 

¾ En 2002, est apparue la nécessité d’ajouter à ces 46 thèmes scientifiques ou 
techniques, 7 enjeux (« issues ») correspondant à des attentes de l’opinion 
publique ou de la communauté internationale : inondations, sécheresse, 
assainissement écologique et économique, accès à l’eau et à 
l’assainissement, eau et santé. 
 
Les 4 premiers ont fait l’objet de prises de position à Kyoto (plaquette 
Solutions Through Innovation). 
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ß Les métiers/motivations de ses membres :  

 
L’IWA accepte que ses membres se classent en 7 familles (« Interest 
Groups ») qui sont : 
 
• chercheurs individuels, 
• organismes de recherche, 
• opérateurs (« Utilities »), 
• consultants, 
• régulateurs (administrations fixant ou faisant appliquer les normes), 
• industrie ( ?) 
• équipementiers. 
 
 

Organes centraux principaux :  
 

¾ Conseil d’Administration : organe suprême, nominations, budget 
¾ Bureau (Executive Committee) – voir composition en annexe – organe principal 
¾ Conseil Stratégique : 40 personnes censées représenter toutes les sensibilités (Interest 

Groups) – (Pdt : L. Somlyody – Hongrie) 
¾ Comité de Pilotage des groupes de spécialistes (SG2) (Pdt : E. Cloete – RSA) 
¾ Comité des Programmes (Pdt : J. Gilbert – USA) 
¾ Comité des Finances (D. Garman, J. Ras, P. Reiter) 
¾ Direction Générale basée à Londres (P. Reiter). 

 
 

Manifestations externes :  
 

• Congrès tous les 2 ans : 2000 : Paris,  
 2001 : Berlin 
 2002 : Melbourne 
 2004 : Marrakech 
 2006 : Pékin 
 2008 : Vienne 

 
• Séminaires/ateliers thématiques : Workshops/Leading-Edge Conferences, souvent en 

partenariat avec des associations régionales ou nationales. 
 
• Prises de position publiques découlant du travail de l’IWALC (International Water 

Association Liaison Committee) avec les autres associations professionnelles. 
(Nouveau – Déclaration aux gouvernements au Forum de Kyoto). 
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Manifestations internes :  

 
• Réunions des différentes organes centraux ci-dessus, 
• Réunion par métiers (« Interest Groups »), 

(nouveau mais pas encore au point) 
 
� le groupe des opérateurs s’est réuni 3 fois (Berlin, Melbourne, Venise) dont 2 fois au 
niveau CEO mais sans production aboutie. La prochaine réunion est régionale (Asie) 
� le groupe des régulateurs cherche à se constituer 
� le groupe des organismes de recherche semble s’être constitué 
� le groupe des chercheurs n’a pas besoin de réunions spécifiques car ils forment déjà 
la population majoritaire. 
 

• Réunion de pilotage des Spécialists Groups 
Windsor en 2002, Maastricht en avril 2004. 

 
 
Publications :  
 

• Water 21 
• Brochures diverses dont « Solutions for Innovation »  
 
 

Intérêt pour un membre de l’association :  
 
• Participer aux groupes de spécialistes, 
• Diffusion internationale de ses idées/résultats, 
• Réseau des collègues/clients/partenaires (selon les cas), 
• Ouverture sur problématiques/expériences des autres pays, 
• Publications (dont Water 21), 
• Représentation des professionnels hors du monde de l’eau (nouveau). 
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Annexe – Détail de certaines instances 
 
 
 
 
 
n Composition du bureau (Executive Committee) 
 

President : M. Rouse (UK) jusqu’en novembre 2004 
 L. Somlyody (Hongrie) à partir de novembre 2004 
Vice-Presidents : E. Cloete (RSA) 
 D. Garman (Australie) 
Comité des Programmes :  J. Gilbert (USA) 
Comité des Publications : M. Henze (Danemark) 
Conseil Stratégique : L. Somlyody (Hongrie) 
Trésorier :  J. Ras (Espagne) 
Past President : Tambo (Japon) 
Congress President : A. Fassi Fihri (Maroc) 
Désignés par le Président : B. Jimenez (Mexique) 
 P. Bhembe (Swaziland) 
Executive Director : P. Reiter (USA) 
 
 

o Missions géographiques des membres du bureau (à confirmer) 
 
 Danube et Baltique (L. Somlyody) 
 Western Europe (M. Henze) 
 South East and South Asia & Pacific (D. Garman) 
 North East Asia (Tambo) 
 China (M. Rouse) 
 North America (J. Gilbert) 
 Mexico/Central America (B. Jimenez) 
 South America (J. Ras) 
 French speaking Africa (E. Cloete) 
 English speaking Africa (P. Bhembe) 
 
 
p Issues Groups 
 

• Access to water and sanitation through engagement at the Community level : Reiter 
• Ecological and Economical Methods of Sanitation : R. Otterpohl (Hamburg) 
• Sustainable Water Management in Water-Limited Areas : J. Langford (Australia) 
• Water and Environmental Health (+ Floods) : E. Cloete (South Africa) 
• Water and Human Health : Willie Grabow (South Africa) 


